
     

    
    

  

 
    

           

 ةيامحل ةوعدلا لمع ةطخ

 ةقاعلإا يوذ قوقح
2025 – 2023 

| Arabic ةبيعرلا 

 نةمضاتم طةو خه 2023-2025 اقةلإعا ويذ وققية حامني لحطولا رطالإا

 . 2021-2031 ايلارتسأ يف ةقاعلإا يوذ نوؤشب ةصاخلا ةيجيتارتسلاا راطإ يف



 

 

 

  

                 

             

   

                 

 

                  

             

  

 

                  

              

 

             

                    

            

 

                  

              

   

  

            

      

  

                 

  

     

 ةدمقلما

 ةيئاضقلا اهتايلاو يف ةقاعلإا يوذ قوقح ةيامح نع ةيلوؤسملا مساقتب ميلاقلأاو تايلاولا تاموكحو ةيلارتسلأا ةموكحلا تمزتلا

 نيطولا رطالإا ىلقة عافوملا للامن خ ،يالارتسأ ءنحاأ عيمج يف ةقاعلإا يوذ قوقح ةيامحل ةلاعف ةكبش قيقحتل ا عًم لمعلاو

 (.رطالإا)2023-2025 اقةلإعا ويذ وققية حاملح

 ةقاعلإا يوذ قوقح ةيامح لمع ةطخ ميلاقلأاو تايلاولا تاموكحو ةيلارتسلأا ةموكحلا تعضو ،مازتللاا اذه هيجوت يف ةدعاسمللو

 ماتوكوح يةلارتسالأ مةوكلحل يةولوالأ اتذ لمعلا لاتمجا ديدحت للامن خ رطالإا ذيفنت لمعلا ةطم خدعتو (. لمعلا طة)خ

 ةطخ تاءارجإ ديدحتل ةيريدقت ةطلسب ةيئاضقلا تاطلسلا عتمتت .ينواعت لكشب راطلإا يف ةجردملا جئاتنلا معدل ميلاقلأاو تايلاولا

 تطالسلل يةلالحا تياولوالأو دراوملاو ياتنازيملا نمض لمعلا ةطخ تاءارجإ ذيفنت نكميو ،اهيف ةكراشملا يف بغرت يتلا لمعلا

 .ملكالاهاياقسب طةلإحالرطالإاعمهذهلمعلا طةة خءارجب قي.يةئضاقلا

 تاحيثيلا

 ةيامح ىلع لوصحلا نم ةقاعلإا يوذ صاخشلأا نيكمتل ايلارتسأ يف ةقاعلإا يوذ قوقح ةيامحل ةكرتشم ةيؤر راطلإا مدقيو

 لومت ،يلاحلا تقولا يف .ناسنلإا قوقح عيمجب يواستملاو لماكلا مهعتمت نمضتو يمتحو ززعت تيلا مهوققلة لحعاف

 تطاطمخمادتخسبا اقةلإعاويذوققية حامة لحودعلاجماربلصفنمكلشبميلالأقاو ياتلاولا ماتوكوحةيلارتسالأ ماتوكالح

ينأ ،يةئضاقلا تطالسلا لاخد وأ نيطولا وىتسملا ىلع ،ديدحتل قستم جهن وأ ةيلآ ايلاح دجوت لا .ةفلتخم ةيليومتو ةيمدخ ً 

 ديدحتل تايلآ ا ضًيأ دجوت لا ،ينطولا ىوتسملا ىلع .ةقاعلإا يوذ قوقح ةيامحل ةوعدلا تامدخ ىلع ىبلم ريغ بلط دجوي

 .ايلارتسأ ءاحنأ عيمج يف ليومتلا وأ ريياعملا وأ ةمدخلا ةيطغت تايوتسم

 مةءاوم نيسحتل ،ميلالأقاو ياتلاولا ماتوكوح يةلارتسالأ اتموكالح بلمن ق رمتسملا لمعلا يةادب لمعلا طةوخ رطالإا ثلمي

 بجومب ةطشنلأا فدهت .ةيسيئرلا تلااجملا يف كرتشملا لمعلاب مازتللاا للاخ نم ةقاعلإا يوذ قوقح ةيامحل ةوعدلا تامدخ

 طةلس كللو .عاقةلإا ويذ وققية حامحل ةوعدلا تامدخ ىلع لوصحلا يف ةقاعلإا يوذ صاخشلأا ةبرجت نيسحت ىلإ لمعلا ةطخ

 ،كرتشملا لمعلبا رثكأ مازتللال يةئضاقلا تطالسلل يةإضاف صرك فناه نوكتس وقتلا رورم عمو ،صةالخا هاتياولوأ ةيئضاق

 .ثةدمح اتدنتسملا ءقاب نامضل رظنلا ةدلإعا ةررقم لةحرم ىلل عمعلا طةخو رطالإا يوتيح .يةولوالأ اتذ تلاجاملا عيسوتلو

 قةاعالإ يذو نص ماخالأش اركةشم

 8 ىلإ 2022 نيسان يل/ربأ 8 نم ةرتفلا يف 2022-2025 لمعلا رطاإ لومة حة عارومشا (DSS) يةاعمتلإجا نوؤشلا ةرازو رتأج

 مهرسأو اقةعلإا يوذ صلأشخاا من كةرمشا DSS 111 قتلت .DSS Engage ينورتكللإا عقوملا للامن خ 2022 زومت و/يلوي

 500 من رثكأكرشاوينمتهملاينبيتجسملامن مهريوغقةلإعااويذوققية حامة لحودعلااتمظنمومهليةرعالاميدقمو

 ناك .ةقمعتملا تلاباقملاو زيكرتلا تاعومجمو هجول اهًجوو تنرتنلإا ربع تايدتنملا كلذ يف امب ،ةهجوملا تارواشملا يف صخش

 عيملجًلاقتسمًلايلتحنمضتي ذيلاةروشاملاريرقترشنمت.لإعاقةا ويذصلأشخاا من ينركشاملا من ئةاملبانوعبرأ

 .DSS Engage ـل ينورتكللإا عقوم ىلع ،ةدراولا قاتيلعتلاو ركاتشاملا
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https://engage.dss.gov.au/national-disability-advocacy-framework-2022-2025/


 

 

 

                   

  

             

          

             

                  

    

                 

               

 

                  

          

 

  

 

     

           

 

        

   

                  

 

                

  

          

           

                  

               

  

 لمشت .هذه لمعلا ةطخ ريوطت ىلع ا ضًيأ ترثأ يتلاو ةماعلا تارواشملا جئاتن ىلإ راطلإا نم ةيئاهنلا ةخسنلا تدنتسا

 :يلي ما مةعالا اتروشاملا من ظاتلاحملا

 .اهنع غلابلإاو سايقلل ةلباق راطلإا يف ةددحملا جئاتنلا نوكت نأ بجي •

 .راطلإا جئاتن ذيفنت يف ةقاعلإا يوذ صلأشخال كارشإو رمتسم كرتشم ميمصت كناه نوكي نأ يجب •

 .ةلدلأا ىلع ةمئاق عاطقلا يف اهؤارجإ مت يتلا تارييغتلا نوكت نأ بجي •

 .لوطأوةديازتمتارتفلوتاجايتحلااىلإادًنتسموًلاداعةقاعلإا يوذقوقحةيامحلةوعدلا ليومتنوكينأ بجي •

 ،لإعاقةا ويذصلأشخالمكتحلاورياتلاخاءناب نيعي اقةلإعا ويذ وققية حامة لحودعلاىلل عوصحلاصرن فيستح •

 زييمتلا لاكشلأ نكمي فيك موهفملا اذه نمضو ،ةيئانلاو ةيميلقلإا قطانملا يف صاخشلأاو ،ىلولأا مملأا دارفلأ ةصاخو

 .ةيولولأا تاذ تائفلا هذه قوقحل ةيامحلا ةوعد ىلإ ةجاحلا نم ديزت نأ ةلخادتملا نامرحلاو

 مهيلر عثؤت تيلا جماربلاو اساتيسلا يلكشتل قةلإعاا ويذ صخاشالأ كارشبإ ميلالأقاو ياتلاولاو يالارتسأ ماتوكم حزتلت

 ةكراشملا كلذ لمشيسو .هذه لمعلا ةطخ ذيفنت يف ةقاعلإا يوذ صاخشلأا كارشإ تاموكحلا عيمج لصاوتسو .رشابم لكشب

 ؛ميلاقلأاو تايلاولا ىوتسم ىلع ةمئاقلا سلاجملاو ايلارتسأ يف ةقاعلإا نوؤشب صةخالا يةيجتارتسلال ريتشاسلاا لسجملا عم

 عم شىامتي امب هاذيفنتو هةوجملا وأ مةعالا اتروشاملا من ديزملا ميمصت متيس .لإعاقةا ويذ صلأشخال لةثمملا اتمظنملاو

 .ءضاتلاقا حسب يةدرفلا تاءارلإجا فادهأ يققتح

 ةاسسيلا اقسي

 ةوفجلاو بلطلا ليلتح

 ةلقتسملا ةوعدلا» يف تاوجفلاو بلطلا ليلحت ةدايقل ،ASK Insight ،يةرشاتسا كةرشب DSS نتعاتسا ،2020 راذآ/سرام يف

 طةالخ ذيفنتذنم ضلأف كلشب اقةلإعا ويذ وققية حامة لحودعلادهشممهفل«رارقلاعنصمدعو اقةلإعا ويذ وققية حاملح

 عورشملل جئتانلا صلخم روفتيو 2020 لولأا نوناك /ربمسيد يف عورشملا نم ءاهتنلاا مت (. NDIS) ةلإعاقا دض ينمتألل يةنطولا

 .dss.gov.au/nationaldisabilityadvocacyframework ىلع

 قيقحتل ةقاعلإا يوذ قوقح ةيامحل ةينطولا ةوعدلا ريبادتو اهيلع قفتملا جئاتنلا ةاعارمل راطلإا ثيدحت ةرورض ىلإ ريرقتلا صُلخو

 يةنطولاةودعلاجئتانو دئباموفادهأددتحيتلاقةيثولابةثامبرطالإانكاو.لإعاقةا ويذصلأشخالجئتانلا ينستحومةءاوملا

 ةيامحل ةوعدلا ىلع لوصحلا صرف نيسحت ىلع ًاعم لمعلاب تاموكحلا مازتلا لمعلا ةطخ تبثتو ،ةقاعلإا يوذ وققية حاملح

 .لإعاقةا ويذ وققح

 (يةيجتارتسالا)2031─2021 ايلارتسأ يف ةقاعلإا نوؤشب ةصاخلا ةيجتارتسلاا

 مةوكالح ياتوتسم عيمج ىلل عمعلا جهوت هانإ .ايلارتسأ يف ةقاعلإا نوؤشب ةينعملا ةينطولا ةسايسلا راطإ يه ةيجيتارتسلااو

 زجاوحلا ىلع بلغتلاو سانلا قوقح ةيامح يف دعاست ةوعدلا نأب ةيجيتارتسلاا فرتعت .ةقاعلإا يوذ صاخشلأا ةايح نيسحتل

 ةمهم لةيسو اهرابتعاب ةقاعلإا يوذ قوقح ةيامحل ةوعدلا ةيجيتارتسلاا رِّدقت .عمتجملا يف مهتكراشمو مهجامدنا نود لوحت يتلا

 .هامدعومهوققية حامة لحلإعاقايوذصلأشخاامدعو ينكمتل
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 هامدعوهازيزعتمتياقةلإعاويذصلأشخااوقق»حنأيةجيتارتسلااسةياسليةولوالأمدعىلل عمعلاطةخورطالإاديساع

 مةوكالح به موقت ءارإج وه رطالإا ىلع ةريخلأا تاسمللا عضو .ةلادعلاو قوقحلاو ةملاسلا جئاتن تلااجم راطإ يف «اهتيامحو

 .ةيجيتارتسلاا يف ةملاسلل ةفدهتسملا لمعلا ةطخ بجومب (5.3 ءارجلإا) يةلارتسالأ

 ةوفجلادلس يةنطولا يةفاقتالا

 ناكسلل ىربكلا تائيهلا فلاتئاو ةيلارتسلأا تاموكحلا عيمج نيب ةيقيقح ةكارش يف ةوجفلا دسل ةينطولا ةيقافتلاا عضو مت

 ةاواسملا مدع ىلع بلغتلل ا عًم لمعلا نم تاموكحلاو ىلولأا مملأا بوعش نيكمت فدهب سيروت قيضم رزج ناكسو نييلصالأ

 .نييلارتسلأا عيمجل ةيواستم ةيتايح جئاتن قيقحتو ،ىلولأا مملأا ناكس اهنم يناعي يتلا

 اقةلإعا ويذ نوؤش ينمضتب ماتازتلا لثونموكلا لاتكاو عيمتق جعا ىلع عقت ،ةوفجلا دس ذيفنتل لثونموكلا طةوجب خمب

 .ةيولولأا تاذ ةعبرلأا تاحلاصلإاو رشع ةعبسلا ةيداصتقلااو ةيعامتجلاا فادهلأا عيمج يف تاعاطق ةدعل ةلماش جئاتن لاجمك

Disability) عاقةالإ يوذ عطاق يززعت طةخ SSP) 

ىلولأا مملأا عم جئاتنلا نيسحتو عمتجملا هطبضي عاطق زيزعتل كرتشم جهنل اينطو اراطإ ةقاعلإا يوذ عاطق زيزعت ةطخ رفوت ًً

 يةولوالأ وذحلاصلإا»قيقتح مدعل(Disability SSP) اقةعلإا ويذعاطز قيزعت طةع خضومت.مهلأج منو اقةلإعا ويذ من 

 اقةلإعا ويذعطاز قيزعت طةم خيمصتمت.ةوفجلادسل يةنطولا يةفاقتلاا وجبمب«عمتجملا طهبضي ذيلاعطاقلاءناب:يةنثالا

 نم ىلولأا مملأا ةكبش يهو ،ةقاعلإا يوذ نم ىلولأا مملأل ةينطولا ةيسيئرلا ةئيهلا عم ةيقيقح ةكارش للاخ نم كرتشم لكشب

 فلاتئاو ةيئاضقلا تايلاولا عيمج لبق نم ةقاعلإا يوذ عاطق زيزعت ةطخ ىلع ةقفاوملا تمت .ايلارتسأ يف (FPDN) اقةلإعا ويذ

 للامن خ اقةلإعا ويذعطاز قيزعت طةوخ ةوفجلادسل يةنطولا يةفاقتلاامدع ىلل عمعلا طةوخ رطالإادساعي.يةسيئرلا ئاتيهلا

 .ىلولأا مملأا ىلإ لوصولل ةصصخم لمع ةقطنم دوجو

 ةحوكملا

 نيب كةرتشملا يةلارتسالأ نةلجلا (. DRMC) ةقاعلإا عاطق يف حلاصلإل يرازولا سلجملا ةيلوؤسم نمض لمعلا ةطخو راطلإا جردني

 ،ميلالأقاو ياتلاولا ماتوكوح يةلارتسالأ ماتوكالح من نيلوؤسم من نوكتت تيلا ،لإعاقةا يةيجتارتسلا يةئضاقلا طاتلسلا

 .راطلإا يف قحلالا رظنلا ةداعإو هذه لمعلا ةطخ بجومب تاءارجلإا ةدايق نع ةلوؤسم

 رظلنا ادةعإر ويارقلتا اددعإ

 بناج ىلإ ،ةيلارتسلأا ةموكحلا مدقتس .2023 نساينيل/ربأ 21 يف DRMC بلمن ق لمعلا طةوخ رطالإا ىلع قةافوملا تمت

 .ايًونس DRMC ىلإ ةيلحرم ريراقت ،ميلاقلأاو تايلاولا تاموكح

 لمشتسو .2025 ةيميوقتلا ةنسلا ةياهن يف راطلإا فقو لبق اًرهش رشع ينثلاا يف لمعلا ةطخو راطلإا يف رظنلا ةداعإ متيس

 ءوسو فنعلاب ةينعملا ةيكلملا ةنجللا اهيلإ تلصوت يتلا جئاتنلا نع ًلاضف ،هذه لمعلا ةطخ يف زرحملا مدقتلا يف رظنلا ةعجارملا

 Royal Commission into Violence, Abuse, Neglect and) اقةعلإا يوذ صلأشخال للاغتسلااو لامهلإاو لةمعاملا

Exploitation of People with Disability) يةيجتارتسلال قةلاحلا عةجارملاو. 
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 يةولالأو ذات مللعا لاتاجم

 ينستحو رطالإا ذيفنت ىلمات عوكالح دساعتس تيلا لمعلا لاتمجا ميلالأقاو ياتلاولا ماتوكوح يةلارتسالأ مةوكالح ددتد حوق

 راطإ يف اهعضو متيس يتلا ةطشنلأا نوكت نأ ررقملا منو .قةلإعاا ويذ وققية حاممات حدخ ىلل عوصالحو نيطولا ساقتلاا

 .اهميدقتو ةينطولا تامدخلا قاستا نيسحتل ةلدلأا ةدعاق ءانب ىلإ فدهت لجلأا ةطسوتم ىلإ ةريصق عيراشم هذه لمعلا تاراسم

 :يه يةولوالأ تاذ لمعلا لاتمجا .يلبقتسملا لمعلا ءارثلإ هاعمم جت تيلا لةدالأ مادتخسا متيس

 اهنعغلابلإاوراطلإاجئتانسايق .1

 تانايبلا اقستا نيسحت .2

 تامدلخا ميدقت نيسحت .3

 معدلاو عاطقلا ريوطت .4

 ليومتلل ضلفأ يقسنت .5

 ىلولأا مملأا دارفلأ معدلا رفاوت .6

 امدنع ،لاثملا ليبس ىلع .عيراشملا هذه ضعب جئاتن ىلع ءًانب ةيولوأ تاذ ىرخأ لمع تلااجم ةفاضإ نكمي ،تقولا رورم عم

 روفتتو.رىأخ وعاتممجىلز عركتتيلاعيرشاملليةولوالأءطاإعمتيد، قنيطوروظنممن ماتدالخميدقتضلأفكلشبمهفن

 .هاندأ لودجلا يف ةيولولأا تاذ لمعلا تلااجم نم لاجم لك راطإ يف هب مايقلا نيعتي يذلا لمعلا نع ماتولعم
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 ةقاعلإا يوذ قوقح ةايمحل ةوعلدا لمع ةطخ

 

       

  

 

 

    

               

              

  

    

 

    

 

 

        

           

          

 

  

    

 

 ةيدشارالاست ةنيزمال رطلأا صفو ال  ةيو لأولا اتذ ملعال لجا م

 جئنتا سقيا :لوالأ لمعلا لجام

 هانغ علالإباو طارلإا

.ارطالإ ائجنتل سقيام ضعو

 ةقلإعاا ويق ذوقح ةيماحل ةودعلا مدعست وىمستلا ةعالي ةجتير نعش ةثلاث طارلإا ديسر

 ديدحتل لمعلا نم ديزم ىلإ ةجاح كانهو .اهقيقحت يف راطلإا عم ىشامتي امب ةمدقملا

ةنراقمو سايقل ةيلآو اهيلع ةقفاوملاو راطلإا يف جئاتنلا اهب ساق ُ  ت نأ نكمي يتلا تارشؤملا

 .غلالإبا ضارج لأغئنتالا لمقاب حرزملا مدقالت

/وينوي ىلإ 2023 ننيسا ل/يبرأ

 2024 نايرحز

 نيسحت :يناثلا لمعلا لاجم

 تيانابلا قاتسا

 ةئيضاقال لطاتسال ربع ةحاليال ناتبياال معج ساتارمم فشااستك

 ةقلإعاا ويق ذوقح ةيماحل ةودعلا تمادخ ليومتو ةاربإد ةئيقضالا تلطالسا يعمج موقت

 تلطالسا لمعست .ةفلتخم ةتيحت ةنيوب تاءاجرإو تماميتص مادخستها باة بخاصلا

ةيئاضقلا تاطلسلا ربع ةيلاحلا تانايبلا عمج تاسرامم مهفل اً  عم ةكراشملا ةيئاضقلا

 ةقلإعاا ويق ذوقح ةيماحل ةودعلل ةسيساالأ تيانابلا ةوعمجم ديدحت فدهل بفضأ لكبش

 نيسحتل ينطولا ديعصلا ىلع ةقستملا تانايبلا عمج يف كلذ مهسيسو .هاليفقة عاوملاو

 قنسيت نحسيتو نيطولا ىومستلا ىلقة ع لإعاا ويق ذوقح ةيماحل ةودعلا نغ علالإبا

 .تمادخلا ميدقت

/وينوي ىلإ 2023 ننيسا ل/يبرأ

 2024 نايرحز



 

 

 

  

 

  

 

            

   

          

 

           

         

  

   

   

  

     

  

    

    

 

 نحسيت :ثلالثا لمعلا لجام

 تمادخلا ميدقت

 ىلإ ةوعدلل ةيلاحلا ةيدرفلا تامدخلا اهيف رفوتت يتلا نكام لأا ديدحلت سحم ةليمع اءرجإ

 .ةالإعاق ويذ ةيماح

 ةقلإعاا ويق ذوقحةيماحلةودعلاتمادخليومتوةاربإد ةئيقضالاتلطالسا يعمجموقت

 حمس ةليمب عولمط .ةفلتخمةتيحتةنيوب تاءاجرإوتماميتص مادخستها باة بخاصلا

 .د لابلا ءاحنأ عيمج يف ةحاتملا ةقاعلإا يوذ قوقح ةيامحل ةودعلا تمادخ صفوو ديدحلت

 دجوتنيأوةقلإعاا ويق ذوقحةيماحلةودعلانمضوعرملانح عضوأةورا صذهقلخسي

 تامولعملا نمضتت .لضفأ لكشب ةيلبقتسملا تامدخلا فادهتسلا ةمدخلا يف تاوجف

 :يلي ام رابتعلاا يف اهذخأ بجي يتلا

 ةقلإعاا عون •

 ةفياوغرميت دماولعم •

 يفارغجلا عقوملا •

 ليومالت درمص •

 قاطنلا يف اياضقلا •

 ةيماحللةودعلاعاوأن •

 ةمدخلاىلل عوحصلل رىخأتبالمتط أي •

 /ربمتبس ىلإ 2023 ننيسا ل/يبرأ

 2023 لوليأ
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 عقطالا يرو: تطبعاالر لمعلالجام

 تادساعملاو

 ينطوال عقطاال ريوتط عروشمستأسي

 ةدجي جئنتا قحقيتىلعةفعرملاوةليعالاتاهارملاوة ذيماحللةودعلاعد قطاساعي

 دراوملا ةيمنتل ا عًم ةكراشملا ةيئاضقلا تاطلسلا لمعتس .ةقاعلإا يوذ صاخشلأل

 ةمينتىلن عييدلفرانعيفادملاةدساعموتسامارملالفضألوحنييدلفرانعيفادملل

 ىلع ةمئاقلا تاسرامملا ذيفنت يف تابرخلاو ملعالتو تماولعملا لبادوى لتقأ تكابش

 .ةلالأد

 /ربمسيد ىلإ 2023 ننيسا ل /يبرأ

 2023 لوالأ نوكان

 قنسيت :سمخالا لمعلا لجام

 ليوملتل لفضأ

 يلومالت قسينت نسيحلت صرفال ديدحتو ةحاليال يلومالت باتتيرت ةعجارم

 ةمدقملا تمادخلل حمس لمعو ةليحالا تيانابلا معجة بقلعمتلا يعشارملا جئنتا مدخستا

 .ةكمشارلا ةئيقضالا تلطالسا برح عمتالا ليومالت قنسية لتلممحتلا تناحسيالت ديدحلت

 ىلإ 2023 لوالأ نيتشر ر/وبكت أ

 2024 نايرحز و/نيوي

 م: دعسلسادا لمعلا لجام

 ىلولأا مم لأا دارفأ ىلإ لوصولا

 ىلو لأا مم لأا نم ةقاعلإا يوذ صاخش لألةحاتملاوًايفاقث ةمئلاملا ةوعدلا تامدخ ةدايز

 ةنملآا ةيامحلل ةوعدلا ىلع ةقاع لإا يوذ نم ىلو لأا مملأا دارفأ لوصح نيسحتل ةجاح كانه

ً يفاقث لمشتو ةقاعلإا يوذ قوقح ةيامحل ةوعدلا ذافن ةدايزل اً قرط عورشملا اذه ددحيس .ا

 يعشارم وأو/ تمادخل ةيفقاالث ةءفاكلا نحسيد لتاروملاو بيدرالت صفر ةيادم زادخستا

 ةداق اوحبصي نأ نم ىلولأا مملأا دارفأ نيكمتل ةقاعلإا يوذ قوقح ةيامحل ةوعدلا

 .ةقلإعاا نن ععيفادمو

 راذآ/سرام ىلإ 2023 ننيسال/يبرأ

2024 
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